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da pubblicare all'Albo Sindacale

 

Da: cislscuola_bergamo@cisl.it
Oggetto: 1) Pubblicazione Graduatoria a seguito Nuovo Interpello per posti vacanti di DSGA A.S. 2022-23; 2)
Concorso straordinario art. 59, comma 9 bis, D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla
legge 23 luglio 2021, n. 106 Pubblicazione griglia di valutazione classe di concorso B020; 3) Concorso ordinario
bandito con D.D. 499/2020 e D.D. 23/2022 per il reclutamento di personale docente nella scuola secondaria di
I e II grado Avviso di convocazione alle prove orali Classe di concorso A017; 4) Concorso ordinario bandito con
D.D. 499/2020 e D.D. 23/2022 per il reclutamento di personale docente nella scuola secondaria di I e II grado
Avviso di convocazione alle prove pratiche Classe di concorso A017.
Data: 16/09/2022 18:18:32

Pubblicazione Graduatoria a seguito Nuovo Interpello per posti vacanti di DSGA – A.S. 2022-23- In
allegato il modello per la scelta delle sedi da far pervenire a ques’ufficio entro mercoledì 21 settembre

2022 ore 12.00

Graduatoria e modello

Concorso straordinario art. 59, comma 9 bis, D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni
dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 Pubblicazione griglia di valutazione classe di concorso B020

Griglia di valutazione

Concorso ordinario bandito con D.D. 499/2020 e D.D. 23/2022 per il reclutamento di personale docente
nella scuola secondaria di I e II grado Avviso di convocazione alle prove orali Classe di concorso A017

Convocazione

Concorso ordinario bandito con D.D. 499/2020 e D.D. 23/2022 per il reclutamento di personale docente
nella scuola secondaria di I e II grado Avviso di convocazione alle prove pratiche – Classe di concorso

A017

Convocazione

Questa email è stata inviata a bgic826001@istruzione.it
Ricevi questa email perché sei iscritto a CISL Scuola - BERGAMO
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